Y | Mestskd cas? KOSICE - Sidlisko KVP

SPRAVA

o vysledkoch kontrolnej Cinnosti kontrolorky Mestskej casti Kosice - Sidlisko
KVP za obdobie od 20. 9. 2016 do zasadnutia MZ dria 8. 11. 2016

1. KONTROLA pripadnych poruseni zikona a inych pravnych predpisov
pri_nezvereineni informacii o voI'nych pracovnych miestach v ramci
Miestneho iiradu MC Kosice — Sidlisko KVP

(kontrola ¢. 12/2016 - uznesenie MZ ¢islo 174/b zo diia 28. 6. 2016)

Ciel'om kontroly bola kontrola informovanosti o vol'nych pracovnych miestach a kontrola
pripadného porusenia zdkona ainych priavnych predpisov v oblasti volnych pracovnych
miest.

Opis zistenych nedostatkov:

A) Kontrolou bolo zistené, Ze dna 31. 12. 2015 bol ukonéeny pracovny pomer so
zamestnankyfiou mestskej ¢asti, ktord bola zamestnand v kanceldrii 1. kontaktu, Dria 14,
1. 2016 bola vedica oddelenia podnikatel'skych &innost{ a informatiky menovand do
funkcie prednostu miestneho dradu.

Pracovny poriadok zamestnancov Mestskej Casti KoSice -~ Sidlisko KVP ustanovuje v § 2
ods. 9 a 10 nasledovné:

-9/ Zamestndvatel je povinny informovat’ o voI'nych pracovnych miestach na tiradne;j tabuli a
umoznit’ zamestnancom a inym fyzickym osobam uchédzat’ sa o tieto vol'né pracovné miesta.
10/ Zamestnavatel’ informuje zamestnancov v pracovnom pomere na urciti dobu a zastupcov
zamestnancov o vol'nych pracovnych miestach na neurcity ¢as, ktoré sa u neho uvol'nili.”

Od ukonéenia pracovného pomeru so zamestnankyfiou kanceldrie 1. kontaktu aod
vymenovania vedicej oddelenia do funkcie prednostky tdradu aZ do vykonu kontroly
zamestndvatel’ neinformoval o vol'nych pracovnych miestach v zmysle ustanovenia § 2 ods. 9
a 10 Pracovného poriadku zamestnancov Mestskej €asti Kofice — Sidlisko KVP.

Starosta mestskej ¢asti vo svojom pisomnom vyjadreni zo diia 1. jila 2016 uviedol:
wMestskd ¢ast’ KoSice — Stdlisko KVP nemd vol'né pracovné miesta . Toho éasu neobsadené
pracovné miesta sii v plnom rozsahu zastupované stélymi zamestnancami mestskej casti.*



B) Pracovné miesta sii dané organiza¢nou 3truktirou miestneho tradu. Je nutné konstatovat’,
Ze viac ako 6 mesiacov nie je dodrZané ustanovenie § 13 ods. 2/ Organizaéného poriadku
Miestneho uradu Mestskej &asti KoSice — Sidlisko KVP. Podl'a uvedeného ustanovenia
miestny drad md vytvorené oddelenia areferaty, ktoré si uvedené v prilohe & 1
organiza¢éného poriadku. Obsahom prilohy &.1 je Organiza(‘:né Struktira Miestneho idradu
Mestskej Casti KoSice — Sidlisko KVP. Podla tejio organizaénej Struktiry kanceldria
prvého kontaktu zamestndva 1 odb. referenta/SS. Dalej oddelenie podmkatel’skych
&innost{ tvoria 3 zamestnanci, z toho 1 vediici/VS. Obidve tieto pracovné miesta sii voI'né
— odb. referent/SS a vediici/VS.

Od 1. 1. 2016 je volné pracovné miesto uvedené v organizadnej Struktire ako kanceldria 1.
kontaktu (odb. referent/S8), ktord tvori prilohu &1 organizatného ponadku ktory vyda]
starosta mestskej Casti. Nakol'ko podla vyjadrenia starostu toto miesto nie je volné pracovné
miesto aje v plnom rozsahu zastupované zamestnancami mestskej Gasti, malo toto byt
zapracované do organizaéného poriadku — Upravou organiza¢nej Struktiry. Rovnako malo
dojst’ k zmene organiza€nej Struktiry aj v pripade vediicej oddelenia podmkatel’skych ¢innosti
a informatiky (veddci/VS), ktord bola diia 14. 1. 2016 menovani do funkcie prednostu
miestneho dradu.

Nakol'ko podl’a ustanovenia § 15 ods. 2 pism. f) zdkona &. 401/1990 Zb. o meste KoSice
organizaény poriadok miestneho tradu vydiva starosta, je v Jeho kompetencii dané pracovné
miesta v organizacnej Struktire v pripade jeho rozhodnutia zrusit. Je nutné kon&tatovat, e za
obdobie viac ako 6 mesiacov neboli vykonané Ziadne dkony vedice k obsadeniu dvoch
pracovnych miest. Je preto na zvaZenie, ¢i si tieto pracovné miesta potrebné a & nie je nutné
organizaénii Struktiru zmenit'.

C) Ziroveii je nutné upozornit' na skutocnost’, Ze rozpofet mestskej €asti bol schvileny
v oblasti platov na uréity pocet zamestnancov. Aj z tohto pohladu je nutné hodnotit’, Ze
nie st dodrZané pravidia (ureny pocet zamestnancov), za akych rozpo&et na rok 2016 bol
schvileny.

Zaver kontroly poruSenia zikona ainych pravnvch predpisov_pri nezverejneni

informaécii o voI’'nych pracovnfch miestach v rimeci Miestneho dradu MC KoSice —
Sidliske KVP

A) Podla platnej organizacnej Struktiry Miestneho dradu Mestskej ¢asti KoSice — Sidlisko
KVP je od 1. 1. 2016 vol'né pracovné miesto v kanceldrii 1. kontaktu aod 14. 1. 2016 je
volné pracovné miesto vediicej oddelenia podnikatel'skych ¢&innosti a informatiky.
Zamestndvatel' v oboch pripadoch v zmysle ustanovenie § 2 ods. 9 a 10 Pracovného poriadku
zamestnancov Mestskej asti KoSice - Sidlisko KVP neinformoval o volnych pracovnych
miestach na tGradnej tabuli a neumoZnil zamestnancom a inym fyzickym osobdm uchddzat sa
o tieto vol'né pracovné miesta, a tieZ neinformoval zamestnancov v pracovnom pomere na
urcitd dobu a zdstupcov zamestnancov o vol'nych pracovnych miestach na neuréity &as, ktoré
sa u neho uvol'nili.

B) V pripade dvoch pracovnych miest nie je dodrZiavand organizacné Struktira , ktord tvori
prilohu ¢&.1 Organizaéného poriadku Miestneho dradu Mestskej ¢asti Kosice — Sidlisko
KVP. Pokial' sa starosta rozhodol neobsadené pracovné miesta v plnom rozsahu
zastupoval stdlymi zamestnancami mestskej casti, bolo nutné zmenit' organizaént
Struktiru. Zamestndvatel' za obdobie viac ako 6 mesiacov nevykonal Ziadne Gkony vediice
k obsadeniu dvoch pracovnych miest. Je preto na zvdZenie, i sd tieto pracovné miesta
potrebné a €i nie je nutné organiza¢ni Struktiru zmenit'.



C) Rozpocet mestskej asti na rok 2016 bol schvileny pre poget zamestnancov podl'a platnej
Organizacnej Struktiry Miestneho tradu Mestskej ¢asti Kofice — Sidlisko KVP. Za
obdobie viac ako 6 mesiacov nie je pofet zamestnancov dodrZany, ¢im nie si v platovej
oblasti dodrZané pravidld (uréeny pocet zamestnancov), za akych bol rozpodet na rok
2016 v oblasti platov schvileny.

Povinna osoba podala tieto pisomné ndmietky k zistenym nedostatkom, navrhnutym
opatreniam ak lehote na predloZenie pisomného zoznamu splnenych opatreni prijatych na
ndpravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku uvedenych v ndvrhu sprivy:
. K zdveru k bodiu A) a bodu B)

K nedodrZaniu ustanovenia § 2 ods. 9 a 10 Pracovného poriadku zamestmancov MC
nedoslo tmyselne, pracovny poriadok nestanovuje lehotu na informovanie o volnych
pracovnych miestach. Zamestndvatel' v uvedenom obdobi riesil vikon tychto pracovnych miest
formou zastupovania v plnom rozsahu, za iicelom sledovania potreby ich obsadenia s cielom
zabezpecit’ efektivne vyuZitie pracovného fondu. )

Na zdklade ndvrhu opatreni k bodu 2) Ziadame o prediZenie terminu do 31.12.2016.

Spdsob vysporiadania tychto ndmietok: Pracovny poriadok zamestnancov Mestskej Gasti
KoSice — Sidlisko KVP nestanovuje lehotu pre splnenie povinnosti podla § 2 ods. 9 a 10,
aviak oprivnend osoba povaZuje uplynulé obdobie 6 mesiacov za dostatoéné dlhi lehotu na
to, aby tieto povinnosti boli splnené. VzhPadom k skuto¢nosti, Ze pracovny poriadok
nestanovuje lehotu pre splnenie povinnosti podla § 2 ods. 9 a 10, do opatreni sa dopliia
opatrenie uvedené pod &islom 4. Na zdklade opatrenia ¢. 4 povinnd osoba uréi v pracovnom
poriadku primeranti lehotu na spinenie povinnosti podl'a § 2 ods. 9 a 10 pracovného poriadku.
Termin splnenia ndvrhu opatrenia v bode 2, ktory sa tyka zmeny organizaénej Struktiry, bol
upraveny z 31. 10. 2016 na 31. 12. 2016.

Vzhl'adom k tomu, Ze sa upravil termin, ktory sa tyka splnenia navrhnutého opatrenia,
upravuje sa aj lehota na predloZenie pisomného zoznamu splnenych opatreni prijatych na
ndpravu zistenych nedostatkov a na odstrdnenie priéin ich vzniku z 10. 11. 2016 na 10. 1.
2017.

Opatrenia na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie priéin ich vzniku:

1. DodrZiavat Pracovny poriadok, ktory ustanovuje v § 2 ods. 9 a 10 nasledovné:

.9/ Zamestndvatel' je povinny informovat’ o voInych pracovnych miestach na dradnej tabuli a
umoZznit’ zamestnancom a inym fyzickym osobdm uchédzat’ sa o tieto vol'né pracovné miesta.
10/ Zamestnavatel' informuje zamestnancov v pracovnom pomere na uréitd dobu a zédstupcov
zamestnancov o vol'nych pracovnych miestach na neurcity ¢as, ktoré sa u neho uvorlnili.*
Zodpovedny: starosta termin: stdly

2. Zmenit organizacnu Struktiru , ktora tvori prilohu .1 Organizaéného poriadku Miestneho
tiradu Mestskej ¢asti KoSice — Sidlisko KVP.
Zodpovedny: starosta termin: 31. 12. 2016

3. Rozpotet MC voblasti platov zamestnancov uréovat podPa skutoéného obsadenia
a nevytvérat’ rezervu na dlhodobé odmeiiovanie zamestnancov, ktori vykondvaji préice aj
na neobsadenych pracovnych poziciach.

Zodpovedny: starosta termin: staly

4. Pracovny poriadok zamestnancov Mestskej €asti KoSice - Sidlisko KVP doplnit' o
primerami lehotu na splnenie povinnosti podla § 2 ods. 9 a 10.
Zodpovedny: starosta termin: 31. 12. 2016



2. KONTROLA doticii, ktoré poskytla mestska &ast’ v roku 2015
(kontrola ¢. 13/2016)

Cielom kontroly bolo overit dodrzanie VZN o podmienkach poskytovania dotacii
pravnickym osobdm a fyzickym osobdm — podnikatelom pri poskytnuti doticii jednotlivym
subjektom z rozpoctu mestskej asti KoSice — Sidlisko KVP v roku 20135.

Opis kontrolnych zisteni:

Podla predloZenych dokladov v roku 2015 boli poskytnuté dotdcie 3 subjektom na zdklade
uzneseni miestneho zastupitel'stva:

a)

b)

c)

Verejnd kniZnica Jana Bocatia, Hlavna 48, KoSice (spis ¢.2015/00746): uznesenie MZ
&islo 71/2015 zo dia 23. 6. 2015, ktorym bola schvilena dotdcia vo vyske 500,- eur na
ndkup kniZni¢ného fondu.

Slacikovy orchester MUSICA TUVENALIS, Hlavnd 68, Kosice (spis €.2015/01247):
uznesenie MZ ¢&islo 72/2015 zo diia 23. 6. 2015, ktorym bola schvélend dotacia vo
vyske 500,- eur na Galakoncert Filipinskeho zboru UP Manila Chorale diia 235. 6.
2015.

Haliganda, Zdiarska 9, Kogice (spis €.2015/01367): uznesenie MZ ¢&islo 99/2015 zo
dna 22. 9. 2015, ktorym bola schvélend doticia vo vySke 500,- eur na nikup hraciek,
edukaénych pomdcok a zariadenia pre Materské centrum a Montessori herfiu.

K bodu a)

Pisomna Ziadost’ o poskytnutie dotécie, doruend diia 25. 3. 2015 neobsahovala vietky
idaje vzmysle ustanovenia § 4 platného VZN. Na ziklade vyZiadania boli
poZadované doklady doplnené listom €. 2015/0221 zo diia 21. 4. 2015.

Na zdklade uznesenia MZ ¢islo 71/2015 zo diia 23. 6. 2015, ktorym bola schvélena
dotdcia vo vySke 500,- eur na ndkup kniZni¢ného fondu, bola uzatvorend zmluva
o poskytnuti dotécie &. 99/2015 KVa$ diia 29. 9. 2015,

Vyitictovanie doticie bolo doruéené 11. 12. 2015 t.j. po lehote uréenej v zmluve .

Na zdklade nedodrZania zmluvnych ustanoveni t.j. doruéenie vyiétovania doticie po
60 diiovej zmluvne dohodnutej lehote bolo vypoéitané pendle vo vySke 6,50 eur
a ozndmené listom £.2015/06578 diia 4.1.2016. Pendle bolo uhradené dia 11. 1. 2016.

K bodu b)

Pisomnd Ziadost' o poskytnutie doticie bola dorucend dita 10. 6. 2015 a obsahovala
vietky udaje a prilohy v zmysle ustanovenia § 4 platného VZN.

Na zdklade uznesenia MZ é&islo 72/2015 zo diia 23. 6. 2015, ktorym bola schvilend
doticia vo vyske 500,- eur na Galakoncert Filipinskeho zboru UP Manila Chorale diia
25. 6. 2015, bola uzatvorend zmluva o poskytnuti dotécie ¢. 81/2015 KVa$ dia 24. 6.
2015.

Vyitictovanie doticie bolo doruéené 28. 7. 2015 t.j. v lehote uréenej v zmluve .

K bodu c)

Pisomnd Ziadost’ o poskytnutie dotdcie bola doru¢end dita 23. 7. 2015 a obsahovala
vietky udaje a prilohy v zmysle ustanovenia § 4 platného VZN.

Na zdklade uznesenia MZ é&islo 99/2015 zo dita 22. 9. 2015, ktorym bola schvilend
dotdcia vo vy3ke 500,- eur na ndkup hraciek, edukacnych pomdcok a zariadenia pre
Materskeé centrum a Montessori heriiu, bola uzatvorend zmluva o poskytnuti dotécie &.

99/2015 KVa$ diia 29. 9. 2015.

VyiiCtovanie dotdcie bolo doruéené 10. 12. 2015 t.j. po lehote uréenej v zmluve .

Na zdklade nedodrZania zmluvnych ustanoveni t.j. doru¢enie vyliétovania dotéicie po
60 diiovej zmluvne dohodnutej lehote bolo vypocitané pendle vo vyike 6,- eur
a oznamené€ listom €.2015/06544 diia 4. 1. 2016. Pendle bolo uhradené diia 14.1.2016.



Zaver kontroly doticii, ktoré poskytla mestska ¢ast’ v roku 2015:;

V roku 2015 mestska ¢ast’ Kosice — Sidlisko KVP uzatvorila 3 zmluvy o poskytnuti
dotacii na zdklade uzneseni miestneho zastupitel’stva. Vo vietkych troch pripadoch pri
poskytnuti doticie boli dodrzané ustanovenia VZN o podmienkach poskytovania dotaicii
pravnickym osobam a fyzickym osobam -~ podnikatel’om.

V dvoch pripadoch pri nedodrZani zmluvne dohodnutej lehoty vyiétovania dotécie bolo
riadne vypoditané penéle podl’a zmluvy a toto penile bolo zo strany Ziadatel’ov o doticiu
aj uhradené. Pri kontrole neboli zistené Ziadne nedostatky.

3. KONTROLA plnenia schvileného rozpoctu mestskej éasti k 30. 6. 2016
(kontrola ¢. 14/2016)

Ciel'om kontroly bolo preverit’ dodrZanie ¢erpania poloZiek schvileného rozpodtu a preverit’
zmeny rozpoctu vykonané pocas druhého $tvrtroka 2016.

Na zdklade kontrolovanych détovnych zostdv k 30. 6. 2016 bol posideny stav a droven
dodrziavania zdkona o rozpoétovych pravidlach, ako aj inych sivisiacich privnych predpisov.

Opis kontrolnych zisteni:
I. ROZPOCET MESTSKE] CASTI

Miestne zastupitel'stvo na svojom zasadnuti diia 15. 12. 2015 prijalo uznesenie &. 119, ktorym
schvdlilo rozpocet Mestskej Casti KoSice — Sidlisko KVP na rok 2016 takto:

Navrh rozpoétu na rok 2016
Ukazovatel’ BeZny Kapitalovy | Finanéné
e u P Spolu
rozpocet rozpocet operacie
a 1 2 3 4
Prijmy 1.199.981,00 3.332,00 55.968,00| 1.259.281,00
Vydavky 1.199.981,00( 59.300,00 0,00 1.259.281,00
Vysledok hospoddrenia
prebytok (+), schodok () 0,00 -55.968,00 55.968,00 0

II. OPERATIVNA EVIDENCIA ROZPOCTOVYCH OPATRENI
Ku kontrole bola predloZena operativna evidencia rozpoctovych opatreni. V kontrolovanom
obdobi t,j. od 1. 1. 2016 do 30. 6. 2016 boli vykonané tieto rozpoétové opatrenia:

a) Diia 15. 1. 2015 bolo rozpoctovym opatrenim €. 1 v silade s § 14 ods.1 zdkona &. 583/2004
Z. z. orozpoltovych pravidlach dzemnej samosprivy zahrnuté do rozpoétu financovanie
volieb do NR R v prijmovej a vydavkovej &asti rozpoétu v sume 5.040 eur (l.¢ast’). BeZné
prijmy sa zvySili na sumu 1.205.021,- eur abeZné vydavky sa tieZz upravili na sumu
1.205.021,- eur.

b) Dnia 24. 2. 2016 bolo rozpoctovym opatrenim &. 2 v silade s § 14 ods.1 zdkona &. 583/2004
Z. z. orozpotiovych pravidlich Gzemnej samosprivy zahrnuté do rozpoétu financovanie
volieb do NR R v prijmovej a vydavkovej ¢asti rozpoctu v sume 13.765 eur (2.¢ast’). Bezné



prijmy sa zvySili na sumu 1.218.786,- eur abeZné vydavky sa tieZ upravili na sumu
1.218.786,- eur.

¢) Dina 8. marca 2016 uznesenim MZ ¢. 146 bola schvilend 1. zmena rozpoétu, Zmenou
rozpoétu boli zvy3ené kapitdlové vydavky o 6.700,- eur. Ziroveri boli zvySené prijmové
finanéné opericie o sumu 6.700,- eur.

d) Diia 29. 3. 2016 boli rozpoétovym opatrenim €. 3 vykonané presuny v rdmci poloZiek.

e) Dna 26. aprila 2016 uznesenim MZ ¢. 168 bola schvidlend 1I. zmena rozpoétu. Zmenou
rozpoctu boli zvy3ené kapitilové vydavky o 1.500,- eur. Ziroveri boli zvySené prijmové
finanéné opericie o sumu 1.500,- eur. Kapitdlové vydavky sa teda zvy&ili na sumu 67.500 eur
a vydavkové financn€ operécie na sumu 63.168 eur.

f) Diia 27. 4. 2016 bola rozpoétovym opatrenim ¢. 4 vykonand zmena prijmov a vydavkov
beZného rozpoétu, ked’ doslo k navyseniu o 200 eur z dévodu finanéného daru na organiziciu
Sportovych podujati v roku 2016. BeZné prijmy sa zvy$ili na sumu 1.2018.986 eur a bezné
vydavky sa zvySili na sumu 1.218.986 eur.

g) Diia 20. 5. 2016 boli rozpoétovym opatrenim &, 5 vykonané presuny v rdmci poloZiek.

h) Diia 28. jin 2016 uznesenim MZ &. 167 bola schvilend III. zmena rozpoétu. Zmenou
rozpo€tu boli zvySené kapitdlové vydavky a zdroven boli zvySené prijmové finanéné opericie.
i) Diia 20. 5. 2016 boli rozpottovym opatrenim &. 6 upravené poloZky rozpoétu z dévodu
poskytnutia ucelovej dotdcie od mesta KoSice vo vyske 10.000 eur. Dotdcia bola pouZitd na
beZné i kapitdlove vydavky. Zaroveii boli vykonané presuny v ramci poloZiek.

III. CERPANIE ROZPOCTU k 30. 6. 2016
Podla finanéného vykazu o plneni rozpoétu subjektu verejnej spravy k 30. 6. 2016 bolo
skuto¢né plnenie prijmov a ¢erpanie vydavkov nasledovné:

Upraveny rozpotet (€) | Skutoénost (€) % plnenia rozpoétu

Prijmy bezného R 1.220.216 585.957,55 48,02
Prijmy kapitil. R 12.102 14.276,70 117,97
Spolu 1.232.318 600.234,25 48,71
Vydavky beZného R 1.220.216 490.905,18 40,23
Vydavky kapitdl. R 122.270 54,60 0,04
Spolu 1.342.486 490.959,78 36,57
Prijmové finanéné

opericie 110.168 0,00 0,00
Vydavkové finanéné

opericie 0 0,00 0,00

Zaiver kontroly pinenia schvileného rozpoétu mestskej &asti k 30. 6. 2016:

Kontrolou ¢erpania rozpoétu k 30. 6. 2016 nebolo zistené poruSenie zdkona &. 523/2004
Z. z. orozpottovych pravidlich verejnej spriavy aozmene adoplneni niektorych
zdkonov azidkona & 583/2004 Z. z. o rozpoétovich pravidlich iizemnej samosprivy
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Vykonanou kontrolou bolo zistené, Ze vydavky a prijmy k 30. 6. 2016 si v oblasti
beZného rozpoétu z ¢asového hl'adiska primerané. Kapitilové vydavky si plnené na
0,04 %, ¢o svedti oposune ich &erpania na druhy polrok. Z minulého roka si
skisenosti, Ze sa vSetky kapitilové vidavky nestihli zrealizovat’ v druhom polroku, preto
sa odporiica nenechavat’ vietky aktivity na druhy polrok.

Rozpodéet v roku 2016 je vedeny v siilade s metodikou jednotného triedenia prijmov a
vydavkov /rozpoctova klasifikacia/, ustanovenej vynosom MF SR. Operativna evidencia
rozpoitovych opatreni v kontrolovanom obdobi je vedend vsilade s prisluSnym
ustanovenim zakona o rozpoétovych pravidlach.



4. KONTROLA prijmov, vydavkev a finanénych opericii mestskej ¢asti za
2. Stvrt'rok 2016  (kontrola ¢. 15/2016)

Ciefom kontroly bola kontrola prijmov, vydavkov a finanénych operdcii v sivislosti
s Cinnostou mestskej Casti v 2. Stvrtroku 2016. Kontrola bola vykonand vyberovym
spdsobom, kontrolované boli prijmy, vydavky a finanéné operdcie v mesiaci april 2016.

Zaver kontroly prijmov, vidavkov a finanénych opericii mestskej ¢asti za 2. Stvrt'rok
2016

Kontrolou vybranych prijmov, vydavkov a finanénych opericii mestskej ¢asti KoSice —
Sidlisko KVP za obdobie od 1. 4. 2016 do 30. 6. 2016 neboli zistené nedostatky. Na
ziaklade uvedeného nie je potrebné prijimat’ Ziadne opatrenia.

S. KONTROLA dévodov porusenia_Rokovacieho poriadku Miestneho
zastupitel’stva Mestskej casti  KoSice - Sidlisko KVP v siivislosti
s nezverejnenim zdpisnic zo XVI. Miestneho zastupitel’stva — 28. 6. 2016
a zo XVII. Miestneho zastupiteP’stva — 14. 7. 2016 (kontrola ¢. 16/2016)

Ciel'om kontroly bolo zistenie ddvodov poruSenia rokovacieho poriadku v siivislosti
s nezverejnenim zdpisnic z dvoch rokovani MZ: 28. 6. 2016 a 14. 7. 2016.

Opis kontrolnych zisteni:

Rokovaci poriadok Miestneho zastupitel'stva Mestskej €asti KoSice — Sidlisko KVP v Zasti V.
ORGANIZACNO - TECHNICKE ZABEZPECENIE ROKOVANI MIESTNEHO
ZASTUPITELSTVA uvidza:

»§ 17 Organizacno - technické zabezpecenie rokovani miestneho zastupitelstva

1/ Z rokovania miestneho zastupitelstva sa vyhotovuje zdpisnica na zdklade zvukového
zdznamu, ktord obsahuje zdznam o tom, kto viedol rokovanie, pocet pritomnych poslancov,
schvdleny obsah programu rokovania, priebeh rokovania a obsah prijatych uzneseni.
Zdpisnicu z rokovania podpisuje starosta, urceni overovatelia a prednosta miestneho iiradu.
Zdpisnica sa musi vyhotovit’ do 20 pracovnych dni od konania miestneho zastupitelstva.
Prilohu zdpisnice tvori prezenénd listina poslancov a ostatnych pritemnych a iidaje o
hlasovani a dochddzke poslancov miestneho zastupitelstva. Zdpisnica sa vyhotovuje formou
zdznamu z rokovania.

2/ Zdpisnice z verejnych rokovani miestneho zastupitelstva spolu s iidajmi o hlasovani a
dochddzke poslancov, s vynimkou tajného hlasovania a hlasovania na neverejnom rokovani
miestneho zastupitelstva, sa zverejiujii na internetovej adrese mestskej casti. *

Podra predloZeného vyjadrenia zamestnankyne MC zo diia 30. 9. 2016 zdpisnice z rokovani
MZ diia 28. 6. 2016 a 14. 7. 2016 boli vyhotovené v lehote do 20 pracovnych dni:

wZdpisnica 70 XVI. rokovania MieZ — 28. 06. 2016

1/ Dia 26. 07. 2016 bola zdpisnica vyhotovend a predloZend na podpis starostovi MC
a prednostke MU, t.j. v termine urcenom rokovacim poriadkom (vid kdpia zdpisnice).

2/ Dia 26. 09. 2016 bola podpisand zdpisnica vrdtend na prdvne oddelenie k dalSiemu
spracovaniu.

3/ Dna 26. 09. 2016 boli e-mailom osloveni overovatelia zdpisnice (vid' e-mail).




4/ Dra 26. 09. 2016 Mgr. Lérinc (overovatel’) e-mailom potvrdil, Ze po prichode na tizemie
Slovenskej republiky sa dostavi zdpisnicu overit (vid' e-mail).

5/ Diia 27. 09, 2016 zdpisnicu podpisal Mgr. Horensky (overovatel).

6/ Po avereni zdpisnice drultym overovatelom bude zdpisnice bezodkladne zverejnend.

Zdpisnica zo XVII. rokovania MieZ — 14. 07. 2016

1/ Dia 11. 08. 2016 bola zdpisnica vyhotovend a predloZend na podpis starostovi MC
a prednostke MU, t.j. v termine uréenom rokovacim poriadkom (vid kdpia zdpisnice).

2/ Diia 27. 09. 2016 bola podpisand zdpisnica vrdtend na prdvne oddelenie k dalSiemu
spracovaniu.

3/ Dra 27. 09. 2016 (na pokracovani XVIII. rokovania MieZ) boli osloveni overovatelia
zdpisnice Ing. Matousek a Ing. Mihalov, ktori zdpisnicu overili.

4/ Diia 28. 09. 2016 bola zdpisnica zasland na Oddelenie PCal s pofiadavkou na zverejnenie

5/ Dria 28. 09. 2016 bola zdpisnica zverejnend. “

Na zdklade méjho vyZiadania zo dila 6. 10. 2016 ku kontrolnému zisteniu, ktoré sa tyka
kontroly dévodov poruienia Rokovacieho poriadku Miestneho zastupitel'stva Mestskej ¢asti
KoSice — Sidlisko KVP vsivislosti s nezverejnenim zdpisnic zo XVI. Miestneho
zastupitel'stva — 28.6.2016 a zo XVII. Miestneho zastupitel'stva — 14.7.2016 starosta MC Ing.
Alfonz Halendr poskytol diia 12. 10. 2016 nasledovné vyjadrenie :

e Zdpisnicu zo XVI. rokovania MieZ, ktoré sa konalo dia 28.6.2016 priniesla zaciatkom
augusta pracovnicka prdavneho oddelenia, ktord vyhotovuje zdpisnice. Nakolko sa v zdpisnici
vyskytli chiyby, kitoré boli sposobené neupravenim textu, ktory vznikd pri prevode audio
siiboru do editovatelnej podoby, bolo potrebné toto upravit' tak, aby spliali zmysel
povedaného. Ide o rozsiahlu zdpisnicu, ktord md 46 strdin textu. Zdpisnica musela byt
opakovane opravovand. Rovnakd situdcia vznikla i pri spracovani zdpisnice z rokovania XVII.
Miestneho zastupitelstva. K dnesnému diu sii obidve zdpisnice zverejnené.

Opatrenie :

- Zamestnankyrnia, ktord md v pracovnej ndpini vyhotovenie zdpisnic bola diia 27.9.2016
upozornend na dodrZiavanie pracovného poriadku, a to na §5 - Povinnosti zamestnancov -
zamestnanci sit povinni iniciativne, samostatne, kvalitne a nacas pinit’ pracovné iilohy.

T: stdly, Z: zamestnanec a prislusny vediici oddelenia ..."

V ¢ase ukondéenia kontroly boli obidve zapisnice t.j. zo XVI. Miestneho zastupitel’stva —
28. 6. 2016 a zo XVII. Miestneho zastupitel’stva ~ 14. 7. 2016 zverejnené na web strinke
mestskej Casti.

Zaver kontroly dovodov porusenia Rokovacieho poriadku Miestneho zastupitel'stva
Mestskej casti KoSice — Sidlisko KVP v siivislosti s nezverejnenim zapisnic zo XVI.
Miestneho zastupitel’stva — 28. 6. 2016 a zo XVII, Miestneho zastupitel’stva — 14. 7. 2016.

Na ziklade predloZenych dokladov je moZné konstatovat, Ze Rokovaci poriadok
Miestneho zastupitel’stva Mestskej ¢asti KoSice — Sidlisko KVP neupravuje termin pre
zverejnenie zapisnic z rokovania miestneho zastupitel’stva. Zapisnice z rokovani MZ
diia 28. 6. 2016 a diia 14. 7. 2016 boli vyhotovené v lehote uréenej v rokovacom poriadku
t.j. do 20 pracovnych dni. Z déovodov vykonavania opriv v zapisniciach, tieto boli
zverejnené s ve’kym ¢asovym oneskorenim oproti ditumu ich vyhotovenia. Je vecou
organizdcie zabezpecovat’ plynulé vykonanie vSetkych nutnych ¢innosti vediicich
k tomu, aby tieto zdpisnice boli zverejnené ¢o najskér po rokovani MZ. Odporiéa sa



zvaZit' Gpravu rokovacieho poriadku § 17 ods.1 ato nahradit’ posledni vetu za:
»Zapisnica sa vyhotovuje formou doslovného prepisu z rokovania®, ako aj uréit’ priamo
v rokovacom poriadku termin zverejiiovania zapisnic z rokovani MZ. V zapisnici sa
odporaca uviadzat’ nielen datum vyhotovenia zipisnice, ale aj ditum pri podpise kaZdej
osoby, ktora zipisnicu podpisuje.

6. KONTROLA spravnosti postupu mestskej éasti v stivislosti so Ziadost'ou
o prijatie do pracovného pomeru p. Bc. Marcely Gasovej (kontrola ¢.17)

Cielom kontroly bola kontrola postupu mestskej ¢asti pri vybaveni Ziadosti o prijatie do
pracovného pomeru pani Bc. Marcely Ga3ovej.

Opis kontrolnych zisteni: 5
Ku kontrole bol predlozeny spisovy obal ,,Ziadost’ o prijatie do pracovného pomeru* od pani

Marcely Gasovej. Ziadost o prijatie do pracovného pomeru na poziciu odbornej referentky do
kanceldrie prvého kontaktu bola doruéena dila 27. jila 2016. Podla predloZeného pisomného
vyjadrenia prednostky miestneho tiradu vyberové konanie na dani poziciu bolo ukoncéené dria
27. 9. 2016. Odpoved’ na Ziadost' o prijatie do pracovného pomeru bola zasland pani Marcele
GaSovej v priebehu kontroly diia 17. 10. 2016. Pre takéto podania neplatia Ziadne zdkonné
lehoty na ich vybavenie.

Kdanému pripadu je nutné dodat, Ze mestskd Cast nemd vydany interny pokyn na
vybavovanie Ziadosti r6zneho druhu, pokial sa nejednd napr. o sprivne konanie alebo
o poskytnutie informécie podFa zdkona €. 211/2000 Z. z. Preto ani v tomto pripade vybavenia
Ziadosti, ked’ odpoved’ bola zasland po viac ako 2,5 mesaénej lehote, nedoslo k poruseniu
zdkona alebo inej pravnej normy.

Mestskd ast’ by mohla v rimci svojich moZnosti zabezpecit' odpovede na takéto Ziadosti
v tom zmysle, €i bola resp. nebola Ziadost’ o prijatie do zamestnania zaradend do vyberového
konania. Ziujemca o dand poziciu by teda bol oboznimeny so situdciou a vedel by, Ze
odpoved’ v pripade zaradenia do vyberového konania dostane aZ po ukonéeni tohto vyberu.
Tak by mal Ziadatel' informéiciu o priebehu vyberového konania, ked'Ze nie vetky Ziadosti
o prijatie do pracovného pomeru boli zaradené do vyberového konania.

Pre plynulé vybavenie nielen Ziadosti o prijatie do zamestnania, ale i inych podani odponi¢a
sa vydat’ ,,Postup pri vybavovani Ziadosti, ndvrhov a inych podani, vritane prisluinych leh6t
tak ako to maji niektoré mestd a obce SR.

Zaver kontroly spriavnesti postupu mestskej ¢asti v siivislosti so Ziadost'ou o prijatie do
pracovného pomeru p. Be. Marcely GasSovej

Kontrolou spriavnosti postupu mestskej casti v stvislosti so Ziadost'ou o prijatie do
pracovného pomeru p. Be. Marcely GaSovej nebolo zistené porusenie platnych pravnych
predpisov. Odpoved’ pani Bc. Marcele GasSovej bola zaslana po viac ako 2,5 mesiacoch.
Mestska ¢ast’ pre takéto pripady nema vydany interny predpis. Pre zlepSenie
informovanosti uchadzacov o zamestnanie v pripade vyberovych konani sa odporié¢a
informovat’ ich o postupe a stave vyberového konania.

V Kosiciach, 27. 10. 2016 , /
Hokora
Ing. Anna Hékova
kontrolérka mestskej Casti



